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План мероприятий по воздействию на антимонопольные комплаенс-риски 
в Агентстве по регулированию цен и тарифов Ульяновской области

Направление 
деятельности 
(рабочий про­

цесс)

Наименование
комплаенс-

рисков

Событие риска Меры по 
воздействию 
(снижению) 

на риск

Необходимые
ресурсы

Ответственные 
лица 

за выполнение

Контрольный
показатель

выполнения

Срок
исполне­

ния

Закупка Нарушение за­ Координация Мониторинг Доступ Руководитель Отсутствие Постоянно
товаров, работ, претов на огра­ организаторами законодательства к правовым Агентства предписания
услуг для обес­ ничение конку­ торгов о контрактной информацион­ по регулирова­ антимонопольно­
печения госу­ ренции при деятельности системе, ным системам; нию цен го органа;
дарственных осуществлении их участников, направление выделение и тарифов либо отсутствие жалоб

нужд закупок 
(ст. 17 

Федерального 
закона от 
26.07.2009 
№ 135-ФЭ 
«О защите

заключение 
соглашений 

Между 
организаторами 

торгов 
с участниками этих 

торгов; 
создание

сотрудников 
на обучение 
и повышение 
квалификации 

по направлению

денежных 
средств на 
повышение 

квалификации 
сотрудников

лицо, 
исполняющее 

его обязанности;

сотрудники
отдела

правового,
финансового

участников
закупки
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конкуренции») участнику торгов 
преимущественных 

условий 
участия в торгах; 

нарушение 
порядка 

определения 
победителя или 

победителей 
торгов; участие 
организаторов 

торгов в торгах, 
нарушение 

процедуры торгов

и кадрового 
обеспечения

Предоставление Нарушение Необоснованный Мониторинг Доступ Руководитель Отсутствие жалоб Постоянно
государствен­ запретов отказ в законодатель­ к правовым Агентства по на предоставлен­

ных услуг на ограничение предоставлении ства, информацион­ регулированию ные
конкуренции государственной направление ным системам; цен и тарифов государственные

(ст. 15 услуги, сотрудников выделение либо лицо, услуги;
Федерального необоснованное на обучение денежных исполняющее исключение

закона предоставление и повышение средств на его нарушений при
от 26.07.2006 государственной квалификации повышение обязанности; предоставлении

«О защите услуги и по направлению квалификации лицо, ответ­ государственных
конкуренции») процедуры предо­

ставления
сотрудников. ственное

за
предоставление 
государствен­

ных услуг

услуг

Конфликт Федеральный Личная Мониторинг Доступ к Руководитель Отсутствие жалоб Постоянно
интересов долж­ закон заинтересован­ законодательства правовым Агентства по на конфликт

ностных лиц от 25.12.2008 № ность в сфере информацион­ регулированию интересов;
273-ФЭ (прямая или противодействия ным системам; цен и тарифов исключение

«О противодей­ косвенная) коррупции, выделение либо лицо, возможных
ствии должностного лица направление денежных исполняющее условий
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коррупции» влияет или может сотрудников
повлиять на объек­ на обучение
тивность при ис­ и повышение

полнении им квалификации
должностных по направлению

средств на 
повышение 

квалификации 
сотрудников; 
проведение 
внутренних 
обучающих 
совещаний 

и мероприятий 
в Агентстве

его обязанности;

сотрудники 
отдела 

правового, 
финансового 
и кадрового 
обеспечения

возникновения
конфликтов
интересов


